
DATA PROCESSING AGREEMENT (DPA) - ACCORDO SUL TRATTAMENTO DEI 
DATI PERSONALI 

 

(Ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679 - GDPR) 

 

 

TRA 
 

ESU - Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario di Padova, con sede legale in 

Padova, Via San Francesco n. 122, C.F. e P.IVA 00815750286, in persona del Legale Rappresentante 

pro tempore, Dott. Gabriele Verza (di seguito "ESU", "Amministrazione" o "Titolare");  

 

E 
 

La Società/Ente [RAGIONE_SOCIALE_DITTA], con sede legale in [INDIRIZZO], C.F./P.IVA 

[INSERIRE_PIVA], in persona del Legale Rappresentante pro tempore, Sig./Sig.ra 

[NOME_RAPPRESENTANTE] (di seguito "Fornitore" o "Responsabile");  

 

PREMESSO CHE 
 

Nell’ambito della procedura di affidamento diretto (CIG: [INSERIRE_CIG]), l’Amministrazione 

affida al Fornitore l’esecuzione del contratto avente ad oggetto il "SERVIZIO DI PLACEMENT 
E ORIENTAMENTO AL LAVORO DELL'ESU DI PADOVA" (di seguito l’"Attività"). 

Nell'esecuzione dell'Attività, il Fornitore tratta dati personali per conto dell'Amministrazione, 

mediante l'impiego di una piattaforma digitale/modulo web dedicato. Le Parti stipulano il presente 

Accordo allo scopo di nominare il Fornitore quale Responsabile Esterno del Trattamento ai sensi 

dell'art. 28 del GDPR.  

 

Art. 1 - Definizioni e Quadro Normativo 
 

Normativa Applicabile: Il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), il D.Lgs. 196/2003 (Codice Privacy, 

modificato dal D.Lgs. 101/2018), le Linee Guida AgID e i provvedimenti del Garante per la 

Protezione dei Dati Personali.  

 

Art. 2 - Oggetto, Categorie di Dati e Interessati 
 

• Finalità: Erogazione dei servizi di placement, orientamento al lavoro e 

all'autoimprenditorialità, seminari formativi, eventi di gaming sulle soft skills, supporto alla 

redazione di CV e lettere di presentazione, preparazione ai colloqui, assessment e gestione 

della piattaforma informatica/modulo web dedicato.  

 

• Interessati: Studenti universitari dell'Università degli Studi di Padova, laureandi, neolaureati, 

dottorandi e dottori di ricerca, nonché studenti degli Istituti di alta formazione artistica, 

musicale e coreutica (AFAM) e delle Scuole superiori per mediatori linguistici (SSML).  

 



• Tipologia di Dati: Dati anagrafici, dati di contatto, corso di studi/frequenza accademica, 

curriculum vitae e dati professionali, risposte/esiti relativi alle simulazioni e sessioni di 

gaming, log di accesso e presenze raccolti tramite la piattaforma informatica.  

 

Art. 3 - Natura dell'Attività e Divieto di Profilazione Commerciale o Clinica 
 

Le attività svolte hanno natura esclusivamente formativa, orientativa e di supporto all'inserimento nel 

mercato del lavoro. In applicazione del principio di minimizzazione (art. 5, par. 1, lett. c GDPR), è 

fatto assoluto divieto al Responsabile di utilizzare i dati trattati per finalità di profilazione 

commerciale, marketing diretto, diagnosi psicopatologica/clinica o cessione dei dati a terzi.  

 

Art. 4 - Istruzioni Generali del Titolare 
 

Il Responsabile si obbliga a: 

 

1. Trattare i dati personali esclusivamente sulla base delle istruzioni documentate del Titolare e 

per le finalità legate all'Attività.  

2. Mantenere il Registro delle attività di trattamento ex art. 30, par. 2 del GDPR.  

3. Garantire che il personale autorizzato abbia sottoscritto idonei obblighi di riservatezza e 

ricevuto formazione idonea.  

4. Mantenere la separazione logica dei dati dell'ESU da quelli di altri clienti.  

5. Nominare gli Amministratori di Sistema ex Provvedimento Garante 27/11/2008 ove 

applicabile.  

 

Art. 5 - Misure Tecniche e Organizzative di Sicurezza (Art. 32 GDPR) 
 

Il Responsabile attua le misure di sicurezza previste dal Capitolato Speciale e dall'art. 32 del GDPR: 

cifratura/pseudonimizzazione dei dati, protocollo sicuro HTTPS, gestione profilata degli accessi, 

backup e disaster recovery, test periodici di verifica della sicurezza.  

 

Art. 6 - Sub-responsabili del Trattamento e Limiti al Subappalto 
 

I Sub-responsabili tecnici (es. fornitori di servizi Cloud/Hosting) preventivamente autorizzati dal 

Titolare sono indicati nell'Allegato 1. Si precisa espressamente che la designazione di Sub-

responsabili tecnici non costituisce deroga al divieto assoluto di subappalto delle prestazioni 
operative stabilito dall'art. 8 del Contratto principale e dall'art. 4 del Capitolato.  

 

Art. 7 - Gestione dei Data Breach 
 

In caso di violazione dei dati personali, il Responsabile notifica l'evento all'Amministrazione entro 

24 ore dalla scoperta via PEC a esu@cert.esu.pd.it e in copia a dpo@esu.pd.it, con i dettagli ex art. 

33, par. 3 GDPR.  

 

Art. 8 - Diritti degli Interessati e Assistenza 
 

Il Responsabile trasmette al Titolare entro 3 giorni lavorativi le richieste ricevute dagli interessati 

(accesso, cancellazione, rettifica) e fornisce assistenza per la DPIA (art. 35 GDPR) o consultazioni 

preventive (art. 36 GDPR).  



Art. 9 - Localizzazione dei Dati 
 

I dati personali devono essere trattati ed archiviati esclusivamente all'interno dell'Unione Europea 

(UE) o del SEE, con divieto di trasferimento verso Paesi extra-UE.  

 

Art. 10 - Audit, Cancellazione e Restituzione 
 

Alla cessazione del contratto, il Responsabile garantisce la migrazione/restituzione dei dati all'ESU e 

la successiva cancellazione e distruzione sicura dei residui, rilasciando attestazione scritta.  

 

Art. 11 - Inadempimenti e Foro Competente 
 

Gli inadempimenti al presente DPA comportano l'applicazione delle penali e della risoluzione 

previste nel Contratto principale. Il presente Accordo è regolato dalla legge italiana e per ogni 

controversia è competente in via esclusiva il Foro di Padova.  

 

Sub-responsabile (Allegato 
1) 

Sede / Luogo del 
Trattamento 

Attività Autorizzata 

[Nome Fornitore 

Cloud/Hosting] 
[Data Center nell'UE] 

[Hosting Piattaforma Web / 

Backup] 

 
  



 
PATTO DI INTEGRITÀ 

 

Sottoscritto ai sensi del Protocollo di Legalità della Regione Veneto (D.G.R. n. 721 del 08.07.2025) 

 

 

ALLA STAZIONE APPALTANTE: AZIENDA ARDSU ESU DI PADOVA 
 

Via San Francesco n. 122 – 35121 PADOVA  

 

PROCEDURA PER L'ACQUISIZIONE DEL "SERVIZIO DI PLACEMENT E 
ORIENTAMENTO AL LAVORO DELL'ESU DI PADOVA" 

 

(CIG: [INSERIRE CIG]) 
 

 

Visto il PROTOCOLLO DI LEGALITÀ tra Regione del Veneto, le Prefetture-UTG del Veneto, 

l’ANCI Veneto e l’UPI Veneto (D.G.R. n. 721 del 08.07.2025), sottoscritto in data 09.10.2025, ai 

fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità organizzata nel settore dei contratti 

pubblici, consultabile al link : 

 https://cdv.esu.pd.it/L190/?idSezione=101163&id=&sort=&activePage=&search= ,  

 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

 

in qualità di Legale Rappresentante / Procuratore dell'Operatore Economico ___________________ 

 

P.IVA/C.F. ______________________________________________________________________ 

 

DICHIARA DI ACCETTARE IL SEGUENTE PATTO DI INTEGRITÀ 
 

Articolo 1 
 

1. L’appaltatore si impegna a rispettare tutte le clausole pattizie del Protocollo di legalità del 

09/10/2025 ai fini della prevenzione dei tentativi d’infiltrazione della criminalità organizzata 

e del contrasto alla corruzione.  

 

2. Il presente appalto si risolve immediatamente e automaticamente qualora la Prefettura 

comunichi informazioni interdittive ex art. 84 del D.Lgs. 159/2011, con applicazione di una 

penale del 10% del valore del contratto, detratta automaticamente dalle somme dovute.  

 

3. Fermo restando il divieto assoluto di subappalto sancito dall'art. 8 del Contratto principale 

e dall'art. 4 del Capitolato speciale in ragione della natura fiduciaria del servizio, le clausole 

di seguito riportate relative ai subcontratti si intendono riferite esclusivamente ad eventuali 

contratti di fornitura/servizi tecnici strumentali (es. hosting IT) ove autorizzati:  



 

o L'appaltatore inserisce nei subcontratti autorizzati una clausola risolutiva espressa in 

caso di informazioni interdittive antimafia successive a carico del subcontraente.  

 

o Nei medesimi subcontratti viene prevista una penale del 10% del valore del 

subcontratto a carico dell'impresa interdetta, le cui somme saranno destinate 

all'attuazione di misure incrementali di sicurezza secondo le indicazioni della 

Prefettura.  

 

Articolo 2 
 

Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni sono applicabili per tutta la durata della 

procedura di affidamento e fino alla completa esecuzione del contratto. Il presente Patto forma parte 

integrante, sostanziale e pattizia del contratto di appalto.  

 

Articolo 3 
 

Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del presente Patto d’integrità sarà 

devoluta in via esclusiva all’Autorità Giudiziaria competente del Foro di Padova.  

 

Luogo e Data: ________________________ 

 

Firma del Titolare / Legale Rappresentante (Firmato digitalmente)  
 


